
 

 

Die Oberlausitz Pflegeheim & Kurzzeitpflege gGmbH (OLPK) ist gemeinsam mit der Westlausitz 
Pflegeheim & Kurzzeitpflege gGmbH (WLPK) einer der größten Träger der Altenhilfe im Landkreis 

Bautzen. An unseren 8 Standorten betreuen wir mit 720 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern unsere 
632 Bewohner und Bewohnerinnen sowie 38 Kurzzeitpflegegäste und 15 Tagespflegegäste. 

 

Für unser Unternehmen suchen wir zum 01.07.2026 
 

eine/-n Wirtschaftsleiter/in (m/w/d) in 40h / Woche 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst: 

- die Leitung der unterstellten Mitarbeiter (ca. 40) in disziplinarischer und fachlicher Hinsicht 
- die Planung und Organisation der zentralen Wirtschaftsdienste (Küche, Reinigung, 

Materialwirtschaft, Fremddienstleistungen) 
- die jährliche Planung des Sachbedarfs für den Wirtschafts- und Investitionsplan  
- die Sicherung der Einhaltung der vorgegebenen Kostensätze für Lebensmittel und Sachbedarf 
- die Organisation der Beschaffung von Anlagegütern, Arbeitsmittel, Verbrauchsmaterialien, 

Lebensmittel und Dienstleistungen für OLPK und WLPK 
- das Einholen von Angeboten verschiedener Firmen und damit zusammenhängend 

entsprechende Preisverhandlungen 
- die Kontrolle des effektiven Einsatzes und der Lagerhaltung der Lebensmittel und 

Verbrauchsgüter 
- die fachliche Anleitung der Wirtschaftsmitarbeiter der OLPK und WLPK 
- die Überwachung der Einhaltung des Hygieneplans im Verantwortungsbereich 
- die Mitwirkung bei Personalentscheidungen im Wirtschaftsbereich 
- die Einführung und Überwachung der Einarbeitung neuer Mitarbeiter 
- die Sicherung einer engen Kooperation mit allen Bereichen  
- die Weiterentwicklung der wirtschaftlichen Arbeit in qualitativer Hinsicht 
 

Wir bieten Ihnen: 

- eine unbefristete Beschäftigung  
- Arbeitszeit von Montag bis Freitag in Gleitzeit 
- Entlohnung nach unseren allgemeinen Vertragsbedingungen mit transparenter 

Gehaltsentwicklung 
o leistungsgerechte Vergütung nach unserer Vergütungsrichtlinie jeweils in 

Abhängigkeit von Ihrer Berufserfahrung  
o in der Regel jährliche Entgeltsteigerungen 
o 29 Tage Grundurlaub 
o Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
o Kinderbetreuungszuschuss bis zur Einschulung 
o betriebliche Altersversorgung 
o betriebliche Krankenversicherung 

- offene Kommunikation innerhalb der Teams sowie zwischen den Mitarbeitern und den 
Führungskräften 

- Teamevents, Familientag und ein betriebliches Gesundheitsmanagement 
- zukunftssicherer Arbeitsplatz bei einem großen, etablierten Arbeitgeber in der Altenpflege  



 

 

Als neues Mitglied unseres Teams sollten Sie: 

- eine kaufmännische Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation, idealerweise einen 
Hochschulabschluss mitbringen 

- Ihren Beruf mit Überzeugung professionell ausüben 
- durch Ihre gewissenhafte, strukturierte, qualitätsorientierte und kostenbewusste Arbeitsweise, 

Ihr Verantwortungsbewusstsein, Ihren Teamgeist sowie Ihre Fähigkeit zum effektiven, flexiblen 
und eigenständigen Arbeiten überzeugen 

- absolute Verschwiegenheit und Vertrauenswürdigkeit wahren 
- einen sicheren Umgang mit Office-Programmen mitbringen 

 
 
 
 
Wir freuen uns, wenn Sie Teil unseres Teams werden wollen.  

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spätestens 27.02.2026 an: 

Oberlausitz Pflegeheim & Kurzzeitpflege gGmbH 

Belmsdorfer Straße 43 

01877 Bischofswerda 

oder 

Bewerbung@olpk.de 

 
Weitere Informationen zu unseren Einrichtungen finden Sie unter olpk.de. Für weitere Fragen steht 
Ihnen unser Team des Personalmanagements unter personalmanagement@olpk.de zur Verfügung.   


